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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Область применения программы учебной практики 

Рабочая программа учебной практики - является частью профессионального 

модуля основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

по специальности СПО 09.02.07 Информационные системы и программирование в части 

освоения основного вида профессиональной деятельности (ВИД) сопровождение 

информационных систем и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение 

информационной системы 

ПК 6.2  Выполнять исправление ошибок в программном коде 

информационной системы 

ПК 6.3  Разрабатывать обучающую документацию для пользователей 

информационной системы 

ПК 6.4  Оценивать качество и надежность функционирования информационной 

системы в соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5  Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим заданием 

 

1.2 Цели и задачи – требования к результатам освоения учебной практики 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе освоения учебной 

практики должен: 

 

иметь практический опыт: 

-  в инсталляции, настройка и сопровождение информационной системы; 

- выполнении регламентов по обновлению, техническому сопровождению и 

восстановлению данных информационной системы 

 

уметь:  
- У1 осуществлять настройку информационной системы для пользователя согласно 

технической документации;  

- У2 применять основные правила и документы системы сертификации Российской 

Федерации; применять основные технологии экспертных систем;  

- У3 разрабатывать обучающие материалы для пользователей по эксплуатации 

информационных систем. 

 

знать:  
- З1 регламенты и нормы по обновлению и техническому сопровождению 

обслуживаемой информационной системы;  

- З2 политику безопасности в современных информационных системах; 

достижения мировой и отечественной информатики в области интеллектуализации 

информационных систем;  

- З3 принципы работы экспертных систем 

 

1.3 Количество часов на освоение программы учебной практики: 

 Всего – 2 недели, 72 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения учебной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности сопровождение информационных систем, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 
 

Код Наименование результата обучения 

ВД Сопровождение информационных систем 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной 

системы 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей 

информационной системы 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной 

системы в соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим заданием 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Учебная практика является обязательным разделом программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 09.02.07 

Информационные системы и программирование. Она представляет собой вид учебных 

занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. 

Учебная практика проводится образовательным учреждением при освоении 

студентами профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.06. 

Сопровождение информационных систем концентрированно в рамках профессионального 

модуля. 

Промежуточная аттестация по учебной практике  в форме дифференцированного 

зачета. 
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3.1 Содержание учебной практики ПМ.04 Сопровождение информационных систем 

Наименование разделов 

учебной практики 

Содержание освоенного учебного материала, необходимого для выполнения 

видов работ 

Объем 

часов 

1 2 3 

Введение. Цели и задачи 

учебной практики 
Цели и задачи учебной практики. Гигиена и охрана труда. Инструктаж по ТБ 2 

Ввод информационных систем 

в эксплуатацию 

- Разработка технического задания на внедрение ИС. Проектирование части 

информационной системы. Построение графика разработки и внедрения 

информационной системы 

8 

- Исправление ошибок в БД информационной системы 6 

- Разработка руководства оператора ИС и обучающегося видеоролика 6 

Обеспечение эксплуатации 

информационных систем 

- Резервной копии информационной системы и базы данных. Восстановление 

данных. 
6 

- Экспертное тестирование ИС на этапе опытной эксплуатации. Договор на 

сопровождение 
10 

Виды, характеристики и 

особенности 

функционирования 

информационных систем. 

- Разработка технического задания на сопровождение ИС. 6 

- Реинжиниринг бизнес-процессов информационной системы 10 

Особенности технического 

сопровождения 

интеллектуальных систем 

- Моделирование интеллектуальных систем 6 

- Построение базы знаний на языке ПРОЛОГ 6 

Подготовка к зачету - Оформление отчета 4 

Дифференцированный зачет 2 

 Всего 72 

 

 

 



 
 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к условиям проведения учебной практики 

Реализация рабочей программы учебной практики предполагает наличие 

лаборатории Информационные системы. 

 

Оборудование лаборатории:  

 автоматизированное рабочее место преподавателя, включающее: компьютер 

с Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги;  

  Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги;  

  Проектор и экран;  

  Маркерная доска;  

  Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том 

числе включающее в себя следующее ПО:  

 EclipseIDEforJavaEEDevelopers, .NETFrameworkJDK 8, 

MicrosoftSQLServerExpressEdition, MicrosoftVisioProfessional, MicrosoftVisualStudio, 

MySQLInstallerforWindows, NetBeans, SQLServerManagementStudio, 

MicrosoftSQLServerJavaConnector, AndroidStudio, IntelliJIDEA. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Станкевич, Л. А.  Интеллектуальные системы и технологии: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Л. А. Станкевич. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022.  

2. Бессмертный, И. А.  Интеллектуальные системы: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. А. Бессмертный, А. Б. Нугуманова, 

А. В. Платонов. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. 

Проектирование информационных систем : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, 

Н. Б. Ничепорук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

273 с. 

 

Дополнительные источники:   

 1. Зараменских, Е. П.  Информационные системы: управление жизненным циклом : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

Е. П. Зараменских. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

497 с.  

2. Богатырев, В. А.  Надежность информационных систем : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В. А. Богатырев. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 366 с. 

3. Казарин, О. В.  Основы информационной безопасности: надежность и 

безопасность программного обеспечения : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / О. В. Казарин, И. Б. Шубинский. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 342 с. 

 

 

4.3 Общие требования к организации практики 
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Практика является обязательным разделом ППССЗ.  

Она представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-

ориентированную подготовку обучающихся. 

Учебная практика для получения первичных профессиональных навыков является 

первым этапом производственной (профессиональной) практики и имеет целью овладение 

студентами основными (практическими) умениями и навыками по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих.  

Учебная практика проводятся образовательным учреждением при освоении 

студентами профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и 

реализуются концентрированно. 

Учебная практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Практика проводится в учебных кабинетах, лабораториях и на других учебно-

вспомогательных объектах учебного заведения концентрированно. 

Основными обязанностями руководителя учебной практики являются: 

- осуществляет мероприятия, предусмотренные планом подготовки к практике; 

- проводит с практикантами организационно-инструктивные собрания, знакомит их 

с целями и задачами практики, особенностями ее организации; 

- выдает обучающимся дневники по учебной практике, а также проверяет 

состояние дневников практикантов и качество их заполнения; 

- осуществляет контроль за освоением обучающимися материала программы 

практики, проводит беседы и консультации, оказывает им помощь в выполнении 

индивидуальных заданий и составлении отчетов по практике; 

- проверяет готовность обучающихся к квалификационным испытаниям; 

- проводит дифференцированный зачет по практике; 

- оформляет зачетную ведомость. 

Основные обязанности обучающихся во время прохождения практики: 

- изучить предоставленную учебно-методическую документацию по учебной 

практике; 

- строго соблюдать правила техники безопасности; 

- выполнять учебно-методические задания, предусмотренные настоящей 

программой; 

- вести дневник практики, в котором ежедневно регистрировать содержание 

проделанной работы; 

- по окончанию практики, в установленный срок, отчитаться о прохождении 

практики руководителю практики, подготовить и сдать отчет и дневник 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется руководителем 

практики в процессе проведения практики и приёма отчетов, а также сдачи 

обучающимися дифференцированного зачета.  

 

Результаты  

(освоенные профессиональные компетенции) 
Формы и методы контроля и оценки 

 ПК 6.1 Разрабатывать техническое задание на 

сопровождение информационной системы 
Защита отчетов по практическим и 

лабораторным работам 

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в про-

цессе практики 

Дифференцированный зачет по практике. 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в 

программном коде информационной системы. 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую 

документацию для пользователей 

информационной системы. 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность 

функционирования информационной системы в 

соответствии с критериями технического 

задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое 

сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим 

заданием  
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ОК.01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02 Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях;. 

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

0К 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языке 

 

 


